
 
 

ประกาศโรงเรียนเชียงม่วนวิทยาคม 
เร่ือง  การแสดงเจตจานงการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส

ในการบริหารราชการของโรงเรียนเชียงม่วนวิทยาคม 

 
ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) พ.ศ. 2557  พระราชบัญญัติข้อมูล

ข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
พ.ศ. 2546 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่  3 (พ.ศ.2560– 2564) และนโยบาย 
ของรัฐบาลข้อที่ 10 การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริต  
และประพฤติมิชอบในภาครัฐก าหนดให้ปลูกฝังค่านิยมคุณธรรม จริยธรรม และจิตสานึกในการรักษาศักดิ์ศรีความเป็น
ข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริตควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับ และตอบสนองความต้องการ พร้อมอ านวยความสะดวกแก่
ประชาชน เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นในระบบราชการนั้น โรงเรียนเชียงม่วนวิทยาคมจึงขอแสดงเจตจ านงที่จะบริหารงาน
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  มีคุณธรรมมีความโปร่งใส ปราศจากการทุจริตเพ่ือเป็นมาตรฐานแนวทางปฏิบัติ ค่านิยมสา
หรับบุคลากรของ องค์กรให้ยึดถือปฏิบัติควบคู่กับ กฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืน ๆ และพร้อมที่จะได้รับการติดตาม
ตรวจสอบการ ปฏิบัติงานตามเจตจ านงทั้งต่อเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานและสาธารณชนภายนอกหน่วยงาน เพ่ือ
เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารราชการของโรงเรียนเชียงม่วนวิทยาคม อันจะก่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อประเทศชาติและประชาชน โดยมีรายละเอียดการก าหนดนโยบาย มาตรการและแผนงานเพ่ือให้หน่วยงาน
ด าเนินการตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  

 
จึงประกาศเพ่ือให้ทราบโดยทั่วกัน    

 
ประกาศ  ณ  วันที่ 11 เดือน กรกฎาคม พ.ศ.2565 

 
 

 

 

         (นายเฉลียว วรรณทอง) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเชียงม่วนวิทยาคม 



Statement of Intent Management with Honesty Strengthen morality And transparency 
in public administration of Chiangmuanwittayakhom School administrators 

 --------------------------------------------- 
I, Mr. Chaliaw Wantong, Director of Chiangmuanwittayakhom School Intent Sub-district staff 

and civil servants, teachers and personnel are all I will perform my duties in the administration under 
the mission of Chiangmuanwittayakhom School with honesty, morality, transparency and ready to be 
followed up and inspected for both internal staff and public outside agencies by being ready to 
perform duties with determination persevering, strong, patient, selfish for the common good more 
than one's own have a good conscience while listening to other people's opinions and operate in 
strict accordance with legal regulations and will adhere to good governance principles in public 
administration and will stand against all forms of corruption  

 
 

 
 
 
( Mr. Chaliaw Wantong)  

Director of Chiangmuanwittayakhom School 


