
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
โรงเรียนเชียงม่วนวิทยาคม อำเภอเชียงม่วน จังหวัดพะเยา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 – วันท่ี 31 มีนาคม 2566) 

 
รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของโรงเรียนเชียงม่วน

วิทยาคม ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
โรงเรียนเชียงม่วนวิทยาคม การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน เมื่อ 
วันท่ี 9 เดือนมกราคม พ.ศ.2566 รายละเอียด ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
โรงเรียนเชียงม่วนวิทยาคม จัดกิจกรรมท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้เจ้าหน้าท่ี 
ในการปฏิเสธการรับของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี เมื่อวันท่ี 29 เดือนมีนาคม พ.ศ.2566 
รายละเอียด ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
 (ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 – วันท่ี 31 มีนาคม 2566) 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวนคร้ัง 
ผู้ให้ของขวัญ 0 
1)หน่วยงานภาครัฐ 0 
2)หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3)ประชาชน 0 
4)อื่นๆ 0 
รับในนาม 0 
1)หน่วยงาน 0 
2)รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 0 
1)ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2)ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3)อื่นๆโปรดระบ ุ 0 

 
๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
- ไม่มี 
 
5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
- ควรดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง เพื่อวัฒนธรรมองค์กรท่ียั่งยืน 
 
 

ลงช่ือ 
(นางสาวกัญญาณี  ชวาเขียว) 

ผู้รายงาน 


